
Ω

العدد 115   الثلاثاء 29  مار�س 2011م

press@mohe.gov.om : البريد الالكترونـي

 www.mohe.gov.om : المــوقــع الالكتــرونــي

وزيرة التعليم العالي تقر  

قرارات وتوجيهات بعد درا�سة 

مطالب الطلاب 

 العتماد الأكاديمي؛ اأنواعه 

وعنا�سره

ح�سين البلو�سي: اعت�سمنا.. لنيل 

حقوقنا !

ثنائية اللغة للبرامج ميزة يجب 

التم�سك بها... والجودة حد ل 

يمكن التنازل عنه 
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ال�شحفي خالد بن عامر الحب�سيمحمود بن محمد الرحبي علي بن نا�سر ال�سنيدي

•د.يو�سف بن ابراهيم ال�سرحني
•عبدالله بن حبيب المعيني
•خالد بن دروي�ش المجيني

•بخيته بنت نا�سر الرا�سبية
•منيرة بنت محمد البلو�سية

وزيرة التعليم العالي تقر  قرارات وتوجيهات بعد درا�سة مطالب الطلاب 

�سعود  بنت  راوي���ة  ال��دك��ت��ورة  معالي  اجتمعت 

م��وؤخ��را  العالي  التعليم  وزي���رة  البو�سعيدية 

بمكتبها بفريق العمل الم�سكل لدرا�سة مطالبات 

الطلاب وتحليلها وتقديم التو�سيات المقترحة 

الله  عبد  الدكتور  �سعادة  �سم  وال��ذي  حولها، 

العالي  التعليم  وزارة  وكيل  ال�سارمي  محمد  بن 

العلوم  كليات  وعمداء  الم�ست�سارين  من  وع��دد 

اللقاء  ع��ق��ب  الاج��ت��م��اع  وي��اأت��ي  التطبيقية، 

التعليم  وزارة  وكيل  عقده  ال��ذي  التح�سيري 

التطبيقية  العلوم  كليات  ع��م��داء  م��ع  العالي 

وروؤ�ساء مراكز القبول والت�سجيل بهذه الكليات، 

بكليات  العمل  تطوير  �سبل  مناق�سة  اإلى  وهدف 

العلوم التطبيقية. 

اأكدت معالي الدكتورة في بداية الاجتماع  وقد 

موؤ�س�سات  تمثلها  ال��ت��ي  المهمة  الاأدوار  على 

التعليم العالي بال�سلطنة ومن بينها كليات العلوم 

ال�سلطنة،  بناء حا�سر وم�ستقبل  التطبيقية في 

مثمنة الجهود التي تقدمها الكوادر الاأكاديمية 

والاأكاديمية الم�ساندة والاإدارية بهذه الكليات، 

التي  المطالبات  درا���س��ة  ���س��رورة  على  م�سددة 

ودقيقة  م��ت��اأن��ي��ة  درا���س��ة  الطلبة  ب��ه��ا  ت��ق��دم 

مطالبات  تمحورت  وقد  حولها،  ال��روؤى  وتقديم 

متعلقة  واأخرى  اأكاديمية  جوانب  حول  الطلاب 

جانب  اإل���ى  والمن�ساآت  وال��م��راف��ق  بالخدمات 

مطالب مالية. 

ومن بين المطالب الاأكاديمية التي تم مناق�ستها 

وتم  جامعة  مظلة  تحت  الكليات  �سم  مطلب 

للجهات  لرفعها  عمل  ورق��ة  ب��اإع��داد  التو�سية 

الطلبة  اإع��ط��اء  مناق�سة  ت��م  كما  المخت�سة، 

تحت  وقوعهم  حالة  في  فر�ص  ث��لاث  من  اأكثر 

عمداء  توجيه  وت��م  الاأك��ادي��م��ي��ة  الملاحظة 

فر�سة  اإعطاء  اإمكانية  ي  في  للنظر  الكليات  

معدل  على  الحا�سلين  للطلبة  اإ�سافية  واح��دة 

مرتفع لا يقل عن )1،8(، كما تم مناق�سة طلب 

وزي��ادة  الاأكاديمية  البرامج  وتطوير  تحديث 

لجان  بت�سكيل  التو�سية  وتم  العملية  ال�ساعات 

البرامج  وتقويم  لمراجعة  الاأكاديميين  م��ن 

الحالية وتطويرها، اإلى جانب تحديد ال�ساعات 

العملي  الطابع  ذات  المقررات  في  التطبيقية 

والتخ�س�سات  ال��ب��رام��ج  ف��ي  ال��ت��دري��ب  وزي���ادة 

الا�ستفادة  اأهمية  مع  التطبيقي،  الطابع  ذات 

هذا  ح��ول  الطلبة  م��ن  الراجعة  التغذية  م��ن 

اأكاديمية  لجنة  ت�سكيل  خ��لال  م��ن  ال��ج��ان��ب 

لاإب��داء  الطلابي  المجل�ص  من  منبثقة  طلابية 

تم  كما  الكلية،  لاإدارة  وت�سليمها  ملاحظاتهم 

التاأكيد على اإمكانية عقد حلقات عمل بالكليات 

لكل برنامج على حدة بم�ساركة  دائرة البرامج 

بالكليات  الاأق�سام  وروؤ���س��اء  البرامج  م��دراء  مع 

لتقويم  ح���دة  ع��ل��ى  ب��رن��ام��ج  ل��ك��ل  ع��م��ل  حلقة 

اللازمة  التعديلات  واقتراح   الحالية  البرامج 

على الجوانب العلمية والتطبيقية. 

طلابي  اتحاد  ت�سكيل  مطلب  مناق�سة  تم  كما 

مناق�سة  في  لتمثيلهم  الطلاب  قبل  من  منتخب 

التاأكيد  تم  ولذلك  الكلية،  اإدارة  مع  موا�سيعهم 

الحالي  ال��ط��لاب��ي  المجل�ص  دور  تفعيل  على 

الموا�سيع  مناق�سة  في  اإيجابي  دور  له  ليكون 

اآليات  ف��ي  النظر  واإع���ادة  بالطلبة  المتعلقة 

الممنوحة  وال�����س��لاح��ي��ات  وال��ع��م��ل  الاخ��ت��ي��ار 

قيام  باإمكانية  التوجيه  جانب  اإل��ى  للمجل�ص، 

مركز الخدمات الطلابية بالمديرية بالتوا�سل 

الكليات  عن  ممثلين  الطلبة  من  مجموعة  مع 

جاهزة  تكون  الطلابي  للمجل�ص  لائحة  لاإعداد 

الدرا�سي الحالي وتطبق بدءا من  الف�سل  خلال 

تطوير  يخ�ص  وفيما  القادم،  الاأكاديمي  العام 

القيمة  والمراجع  بالكتب  التعلم  م�سادر  مركز 

وتخ�س�سات  الحديثة،  بالتخ�س�سات  تعني  التي 

العمداء  توجيه  تم  فقد  تحديدا،  التكنولوجيا 

التعلم  م�سادر  م��راك��ز  وتطوير  دع��م  باأهمية 

الاأخرى  المعلومات  واأوعية  والمراجع  بالكتب 

المطلوبة، واأن تقوم كل كلية باإ�سافة المراجع 

المطلوبة  الاأخ��رى  المعلومات  واأوعية  والكتب 

ودع��م  الاأك��ادي��م��ي��ة  الاأق�����س��ام  م��ع  بالتن�سيق 

خلال  وتم  المراكز.  لتطوير  الكليات  موازنات 

اللقاء الموافقة على تدوين التخ�س�ص الفرعي 

للطلبة الدار�سين للتخ�س�سات الفرعية للدفعات 

الموجودة حاليا بالكليات. وحول اختيار اأع�ساء 

هيئة التدري�ص اتفق على اأن تقوم الكليات التي 

الذاتية  ال�سير  بدرا�سة  تخ�س�ص  كل  بها  يدر�ص 

لجان  وت�سكيل  بطلباتهم  المتقدمين  للمدر�سين 

اإج��راء  في  للم�ساهمة  الكليات  من  اأكاديمية 

العنا�سر  اأف�سل  لاختيار  ال�سخ�سية  المقابلات 

التاأ�سي�سية  ال�سنة  يخ�ص  وفيما  المتقدمة. 

من  التي  والاآليات  الطرق  بدرا�سة  التوجيه  تم 

لم  الذين  للطلبة  الدعم  تقديم  يمكن  خلالها 

التقديرات  وحول  التاأ�سي�سية.  ال�سنة  يجتازوا 

فقد  الكليات  ف��ي  بها  المعمول  والم�ستويات 

موؤ�س�سات  من  العديد  مع  متوافقة  باأنها  وجدت 

الاجتماع  نف�ص  وفي  بال�سلطنة.  العالي  التعليم 

تم التوجيه اإلى ا�ستمرار برنامج نظم المعلومات 

وتوفير  ب�سلالة  التطبيقية  العلوم  كلية  في 

للعام  التدري�ص  واأع�ساء  الاأ�سا�سية  الم�ستلزمات 

واإب��ق��اء  التخ�س�ص.  ل��ه��ذا  ال��ق��ادم  الاأك��ادي��م��ي 

الاأع��م��ال  اإدارة  ف��ي   2008 دف��ع��ة  م��ن  الطلبة 

الدولية لا�ستكمال درا�ستهم في كلية عبري. 

 ومن المطالب العامة التي تم درا�ستها النظر في 

لجميع  جماعي  التخرج  حفل  يكون  اأن  اإمكانية 

الكليات ويتم نقله مبا�سرة على التلفاز، وبما اأن 

يتم  �سوف  ذلك  فاإن  بالوزارة  يتعلق  لا  المو�سوع 

رفعه للجهات المخت�سة،    وقد تم الاتفاق على  

و�سع اآليات التنفيذ للتو�سيات المقرة والجهات 

الجهات  تحديد  جانب  اإلى  بالتنفيذ  المعنية 

التي ينبغي مخاطبتها خارج الوزارة. 

التو�شية بت�شكيل لجان من الاأكاديميين 

لمراجعة وتقويم البرامج الحالية 

وتطويرها

تطوير مركز م�شادر التعلم بالكتب 

والمراجع القيمة التي تعني 

بالتخ�ش�شات الحديثة

التوجيه بدرا�شة الطرق والاآليات التي 

من خلالها يمكن تقديم الدعم للطلبة 

الذين لم يجتازوا ال�شنة التاأ�شي�شية
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والعق�ل والح�ق يح�رران من            

رق اله�وى  ويدعوان للعلا

و�سر ما �ساحب م�رء جهل�ه

مطي�ة ف�اره�ة اإلى ال�ردى   

اأبو م�سلم البهلاني

اإن الاأمم تبني ح�ساراتها بثمرة عقول اأبنائها المنيرة وب�سائرهم 

خريجو  يحملها  التي  وال�سهادات  ب��الاأوراق  ولي�ص  الم�ستنيرة، 

عملية،  اأو  علمية  المباني  هذه  كانت  �سواء  المتعددة  المباني 

وينعك�ص دور الثقافة في ت�سرفات و�سلوكيات ال�سعوب في جميع 

حالاتها، فال�سعب الواعي يحر�ص دائما على الحفاظ على توازنه 

له.  تحدث  التي  والاإيجابية  ال�سلبية  للمواقف  الفعل  ردة  عند 

وربما تكون هناك ت�سرفات حكومية لي�ص لبع�ص النا�ص فيها اأدنى 

م�سلحة اأو ربما ي�سيبهم بع�ص ال�سرر وعند ذلك تتكون المعار�سة 

وتن�ساأ المنا�سدة بالتغيير وفي الوقت نف�سه تت�سح معادن النا�ص 

ومعرفتهم  الاأف��راد  ثقافة  تتجلى  بالحقوق  المطالبة  واأثناء 

بالمطالب واإلى اأي مدى تكون اأهميتها.

النا�ص  من  فئة  توجد  اأولئك  من  العك�ص  وعلى  اآخر  جانب  ومن 

يجب الحذر منها وهي الفئة التي لا تعي ما تريد، وهم ي�سكلون 

يحويه  ما  كل  �سررهم  وي�سمل  ككل،  الاأم��ة  على  بالغة  خطورة 

الوطن من ثقافة ومواطنين وثروات وقوانين، فاإن الجهل في حد 

الحالات الحرجة  ا�ستعين به في  اإذا  ذاته �سفة مذمومة فكيف 

خطيراً  الاأمر  �سيكون  اإذاً  والاإ�سلاحات؟!،  بالحقوق  كالمطالبة 

على  يق�سي  ربما  وبجهله  الاإتلاف،  �سيكون  الاإ�سلاح  وبدل  جداً، 

وقوعه  يحتمل  لا  ومما  الاآخرين.  �سرره  �سينال  اأو  الفرد  حتفه 

كيف  راأينا  حيث  العربية،  ال��دول  بع�ص  في  يحدث  ال��ذي  ذلك 

واآرائهم  مطالبهم  لاإبداء  الحكومات  مواجهة  في  النا�ص  يت�سرف 

يطالبون،  وكيف  يطلبون  بما  علمهم  ومدى  ثقافاتهم  واكت�سفنا 

الاأعين،  اإليهم  تتوجه  الذين  المطالَبين  الاأ�سخا�ص  حتى  بل 

وتق�سدهم الاأرجل، وتتحدث عنهم واإليهم الاأل�سن. فمن الموؤ�سف 

جدا اأن ندرك اأهمية العلم وم�ساوئ الجهل في اأو�ساع مثل هذه؛ 

المطالبة، بل  �ستكون عند ح�سن ظن  القرارات  لي�ص جميع  لاأنه 

واإن بع�ص الاأ�سئلة لن تكون الاإجابة عنها في لمحة ب�سر، وقرار 

الدولة لن يتغير بين ع�سية و�سحاها، وربما �ستكون ماأ�ساة الجهل 

والجهلة وما ينتج عن ذلك من التخبط هي ال�سغل ال�ساغل وهي 

الداء الذي يجب معالجته اأولا، ومن اأجل ذلك يجب على الدول اأن 

تهيء �سعبا مثقفا يعي واجباته قبل المطالبة بحقوقه ويتحمل 

والاأمانة  الخال�سة  بالم�سوؤولية  عاتقه  على  الملقاة  الاأمانة 

العرب  �سورة  نجد  ما  دائما  ال�سديد  وللاأ�سف  فاإنه  المح�سة. 

وت�سرفاتهم،  �سلوكياتهم  لبع�ص  نظرا  الاآخرين  لدى  �سوية  غير 

فاأقل ما ي�ستهزئ به الاأجانب العرب فو�سوية ركوبهم الحافلات. 

ومو�سع الجاهل دائما ما يكون في الح�سي�ص؛ �سواء عند القريب 

اأو البعيد، وال�سديق اأو العدو فقديماً قيل “ عدو عاقل ولا �سديق 

جاهل “
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 العاقل

 يعت�صم 

بعقله

محمد الرا�سدي

..و تلتقي مع المواطنين وتناق�ش مطالبهم  
�سعود  بنت  راوي��ة  الدكتورة  معالي  التقت 

موؤخرا  العالي  التعليم  وزيرة  البو�سعيدية 

بمكتبها 32 مواطنا تقدموا بطلب مقابلتها 

ومناق�سة  ا�ستعرا�ص  اللقاءات  خلال  وتم 

ال��م��وا���س��ي��ع وال��ط��ل��ب��ات ال��م��ق��دم��ة وال��ت��ي 

الدرا�سية  البعثات  حول  مجملها  تركزت 

لحل  والالتما�ص  والخارجية  الداخلية 

بع�ص  عند  الاأكاديمية  التحديات  بع�ص 

التوجيهات  معاليها  اأ�سدرت  وقد  الطلبة، 

المنا�سبة اإزاء كل طلب. 

كل  ح�سرها  التي  ال��ل��ق��اءات  ه��ذه  وت��اأت��ي 

معالي  م�ست�سار  ال��ك��ن��دي  ال��خ��ط��اب  م��ن 

حورية  وال�سيدة  الكليات  ل�سوؤون  الوزيرة 

التن�سيق  دائ����رة  م��دي��رة  البو�سعيدية 

وهلال  ال��وزي��رة  معالي  بمكتب  والمتابعة 

البعثات  دائ����رة  م��دي��ر  ن��ائ��ب  المع�سري 

ق�سم  رئي�ص  المنذري  ومو�سى  الخارجية 

الوزيرة،  معالي  بمكتب  المراجعين  �سوؤون 

طلباتهم  ومناق�سة  المواطنين  مع  للتحاور 

ناق�ست  وقد  حولها،  وا�سحة  روؤى  واإيجاد 

للتعليم  الاأول���ى  المرحلة  ح��ول  طلبا   31

الجامعي بينما تم التطرق للدرا�سات العليا 

في مطلب واحد فقط. 

وي��ق��ول رم�����س��ان ب��ن ب��ل��و���س��ي ب��ن ف��رح��ان 

ح�سابي  على  ت��در���ص  ابنة  ل��دي  العامري 

من  واأعاني  الاأو�سط  ال�سرق  بكلية  الخا�ص 

ع�سر مادي في الوفاء بالم�ستحقات المالية 

للدرا�سة واأتمنى اأن يتم النظر في اإمكانية 

الوزارة  نفقة  على  ابنتي  تدري�ص  ا�ستكمال 

�سنة  درا�ستها  من  تبقى  ما  واأن  خ�سو�سا 

واحدة فقط. 

في  بدء  فاإنه  المالكي  �سغير  بن  جميل  اأما 

 2009 عام  �سحار  بجامعة  ابنته  تدري�ص 

اأجبر  الاأ���س��رة  على  المادي  لل�سغط  ولكن 

النظر  اأن يتم  الدرا�سة وياأمل  على توقيف 

م�سروع  ا�ستكمال  على  اإعانته  اإمكانية  في 

ابنة  وج���ود  اإل���ى  م�سيرا  ابنته  ت��دري�����ص 

اإكمال  لها فر�سة  اأخرى في المنزل لم تتح 

الدرا�سة. 

�سليمان بن �سالم ال�سوافي اأحد المراجعين 

حل  اإي��ج��اد  يتم  اأن  باأهمية  ي��رى  ال��ذي��ن 

درا�ستهم  اإك��م��ال  ف��ي  ل��ل��راغ��ب��ي��ن  ج���ذري 

تبني  في  التفكير  الممكن  فمن  الجامعية 

الدولة �سندوق مالي يعنى بدعم الم�ساريع 

قرو�ص  توفير  خلاله  من  يتم  الدرا�سية 

م�ساريف  قيمة  م��ن   %50 اإل���ى  ت�سل  ق��د 

التخ�س�سات  في  تتجاوز  لن  التي  الدرا�سة 

ب�سكلها العام الثمانية اآلاف، واأن تكون هذه 

القرو�ص من غير فوائد ويعمل الطالب على 

اإعادتها لل�سندوق فور ح�سوله على وظيفة، 

الاأ�سر  للعديد من  الفر�سة  �سيتيح  وهو حل 

العمانية لتدري�ص اأبنائها.

..و تلتقي بالهيئات الأكاديمية في كليات العلوم التطبيقية 
�سعود  بنت  راوي��ة  الدكتورة  معالي  التقت 

البو�سعيدية  وزيرة التعليم العالي موؤخرا 

الاأكاديمية  الهيئات  اأع�ساء  من  ببع�ص 

في  للبحث  التطبيقية  العلوم  كليات  في 

الكليات،  بم�ستوى  والرقي  التطوير  كيفية 

ومعرفة متطلبات الهيئات الاأكاديمية بما 

هذه  في  الاأكاديمي  التعليم  م�سيرة  يخدم 

الكليات. 

وفي بداية اللقاء رحبت معاليها بالح�سور 

�ساكره الجهود التي بذلت وتبذل في �سبيل 

دور  على  م�����س��ددة  الكليات  ه��ذه  تطوير 

الهيئات الاأكاديمية في العملية التعليمية، 

كما تم في الاجتماع تناول مو�سوع م�سمى 

ال���وزارة  ودور  التطبيقية  العلوم  كليات 

ال��وزراء  مجل�ص  اإل��ى  المقترحات  رفع  في 

مدى  في  للتباحث  المخت�سة  والمجال�ص 

كيفية تحويل هذه الموؤ�س�سات اإلى جامعة 

بما  والاإداري  الاأكاديمي  م�ستواها  لرفع 

ومن  والطلاب،  الموظفين  م�سلحة  يخدم 

التخ�س�سات  م��و���س��وع  ال��ل��ق��اء  ت��ن��اول  ث��م 

فيها  الاأكاديميين  نظر  المطروحة ووجهة 

لجان  ت�سكيل  اإل��ى  معاليها  وجهت  حيث  

لدرا�سة هذه التخ�س�سات وكيفية النهو�ص 

تخ�س�سات  اإيجاد  اإمكانية  مدة  وبحث  بها 

وبرامج توافق وقطاع العمل في ال�سلطنة.

ت�سخير  في  ال��وزارة  دور  اللقاء  تناول  كما 

بالم�ستوى  الدفع  في  المتاحة  الاإمكانات 

الخدمات  من  الكثير  وت�سهيل  الاأكاديمي 

خلال  من  �سواء  الاأكاديمي  يحتاجها   التي 

العلمي   وال��ب��ح��ث  وال��ت��دري�����ص  ال��ت��دري��ب 

لاإيجاد  لجان  ت�سكيل  اإلى  معاليها  ووجهت 

للتدريب  الاأكاديميين   فيها  ي�سارك  خطط 

يتوافق  وبما  الاأكاديمية  الهيئات  وتاأهيل 

اإلى  تهدف  التي  وال�سيا�سة  العام  التوجه 

تطوير هذه الكليات.

الخليج  بجامعة  الدرا�سة  توقف  توا�سل 

العربي وجامعة البحرين 

عام  مدير  البلو�سي  حمود  بن  حمد  اأك��د 

التعليم  ب��وزارة  للبعثات  العامة  المديرية 

ال��ع��ال��ي ع��ل��ى اأن ق���رار ت��وق��ف ال��درا���س��ة 

البحرين  وجامعة  العربي  الخليج  بجامعة 

بمملكة البحرين لا يزال �ساريا، م�سيرا اإلى 

الجهات  مع  دائ��م  توا�سل  على  ال��وزارة  اأن 

واآخر  اأهم  بالمملكة للاطلاع على  المعنية 

الم�ستجدات للو�سع الراهن. 

وي��ن�����س��ح ال���ط���لاب ال��م��ن��ت��م��ي��ن ل��ه��ات��ي��ن 

في  بالتريث  الاأكاديميتين  الموؤ�س�ستين 

للبحرين  التوجه  وع��دم  الحالية  الفترة 

ن��ظ��را ل�����س��ري��ان ق���رار ت��اأج��ي��ل ال��درا���س��ة 

الطلاب  مع  التوا�سل  و�سيتم  الاآن،  حتى 

لاإعلامهم  للجامعتين  المنتمين  العمانيين 

في  بالجامعة  الدرا�سة  ا�ستئناف  بمواعيد 

بمملكة  الدرا�سة  وكانت  المنا�سب.  الوقت 

م�ستوى  على  ا�ستئنافها  تم  قد  البحرين 

موؤ�س�سات التعليم العالي الخا�سة.



4�أفق

الجودة  فح�ص  عملية  الاأكاديمي  بالاعتماد  يق�سد   

الاعتماد  هيئات  �سطة  بوا  والخارجية  الداخلية 

والبرامج  والكليات  الجامعات  جودة  �سمان  لتحقيق 

الاعتماد  تنفيذ  ويتم  جودتها،  وتح�سين  التعليمية، 

مما  المجال،  هذا  في  متخ�س�سة  موؤ�س�سات  بوا�سطة 

التي  ال�سهادات  في  المجتمع  لاأف���راد  الثقة  يمنح 

تطبيق  خ��لال  م��ن  التعليمية  الموؤ�س�سات  تمنحها 

معايير مقبولة على نطاق وا�سع محليا اأوعالميا مثل 

 ،))ECA الاأورب��ي  الاإتحاد  و�سعها  التي  المعايير 

.)ISO( اأومن خلال معايير الجودة العالمية

 اأنواع الاعتماد الاأكاديمي:

Institutional Accred i الموؤ�س�سي  الاعتماد 

::tation
من  لمجموعة  وف��ق��ا  ك��ك��ل  الاع��ت��م��اد  ب��ه  يق�سد 

اأهمها في كفاية المرافق والم�سادر  المعايير تتمثل 

الم�ساندة  والطلابية  الاأكاديمية  الخدمات  وتوفير 

الاأكاديمية،  والهيئة  ال��ط��لاب  اإن��ج��از  وم�ستويات 

عليه  يطلق  ما  على  الموؤ�س�سي  الاعتماد  وي�ستمل 

Initial  Accredit i العام  / الاأول��ي   الاعتماد 

التاأهيل  الاعتماد  من  النوع  بهذا  ويق�سد    tion
الخا�ص  ال��ج��ام��ع��ي  التعليم  ل��م��وؤ���س�����س��ات  الاأول�����ي 

وهوخطوة مبدئية للتاأكد من اأن الموؤ�س�سة التعليمية 

كالمبنى  العامة  والمعايير  ال�شروط  ا�شتوفت  قد 

والمكتبة  التدريب  واأماكن  والمعامل  والتجهيزات 

هيئة  واأع�ساء  والملاعب،  الخ�سراء  والم�ساحات 

التدري�ص والجهاز الاإداري وغير ذلك من الخ�سائ�ص 

الموؤ�س�سية.

Program/Specia i البرنامج الاعتماد  يب( 

:  ized Accreditation
يمنح هذا النوع من الاعتماد عادة للبرامج الاأكاديمية 

على  التعليمية  الموؤ�س�سة  ح�سول  بعد  المتخ�س�سة 

خلال  من  ذلك  ويتم   ،) العام   ( الموؤ�س�سي  الاعتماد 

الدرا�سية،  بالبرامج  يتعلق  م��ا  لكل  دق��ي��ق  فح�ص 

الاأكاديمية  وموؤهلاتهم  التدري�ص  هيئة  واأع�ساء 

الطلاب  وع���دد  البحثية،  ون�ساطاتهم  وخبراتهم 

التعلم،  م�سادر  توافر  ومدى  الاأكاديمية،  و�سجلاتهم 

اأي اأن هذا النوع بمثابة اعتراف بالكفاءة الاأكاديمية 

متخ�س�سة،  هيئة  به  تقوم   ، معين  درا�سى  لبرنامج 

الاأدنى  الحد  الى  اأوي�سل  يحقق  البرنامج  اأن  وتقرر 

الهيئة  ه��ذه  قبل  من  المحددة  ال��ج��ودة  معايير  من 

اوالمنظمة 

ال��ب��رام��ج  تقييم  ال��ب��رن��ام��ج��ي  ب��الاع��ت��م��اد  ويق�سد 

بموؤ�س�سات التعليم الجامعي الخا�ص والتاأكد من جودة 

الممنوحة،  لل�سهادة  تنا�سبها  وم��دى  البرامج  ه��ذه 

اعتماد  على  الح�سول  ف��ي  ال��راغ��ب��ة  والموؤ�س�سة 

البرامج  ب�ساأن  مقترحها  تقدم  اأن  عليها  لبرامجها 

فتقوم  عليها  الم�سرفة  للوزارة  تقديمها  تزمع  التي 

العالي  التعليم  لمجل�ص  الطلب  بتقديم  ال��وزارة  هذه 

الموؤ�س�سة  بمنح  المجل�ص  ويقوم  تو�سيتها.  اإبداء  مع 

ويتم  المقترحة  البرامج  على  الم�سروطة  الموافقة 

منح  بغر�ص  الاع��ت��م��اد  مجل�ص  اإل��ي  الطلب  تحويل 

الاعتماد  مجل�ص  ويقوم  المبدئي،  الاعتماد  البرامج 

)التقييم  ومف�سلة  متكاملة  درا���س��ة  بطلب  ب���دورة 

الذاتي ( خلال فترة اأق�ساها) 12( �سهر من الموافقة 

اللجان  قبل  من  الطلب  هذا  تقييم  ليتم  الم�سروطة 

المتخ�س�سة بالمجل�ص وفي حالة الموافقة علية يتم 

الاعتماد  مجل�ص  قبل  من  المبدئي  الاعتماد  اإ�سدار 

التي  التو�شيات وال�شروط  يتم بعدها  متابعة تنفيذ 

على  الح�سول  حالة  وفي  المخت�سة  اللجنة  اأقرتها 

الاأربع  فترة  خلال  اللجنة  تقدم  المبدئي  الاعتماد 

للمرة  الذاتية  الدرا�سة  تقرير  المتبقية  �سنوات 

الخارجين  المراجعين  تقرير  بجانب  الذي  الثانية 

للمرة الثانية يحدد ح�سول الموؤ�س�سة على الاعتماد 

الاإج���راءات  تحديد  مع  ووقفة  اإلغائه  اأو  النهائي، 

خم�ص  لمدة  ي�سلح  الاعتماد  ا�ستيفائها  المطلوب 

�سنوات والموؤ�س�سة مطالبة بعدها بتجديد مرة اأخري 

كل  ال��دوري��ة  للمراجعة  البرامج  ه��ذه  تخ�سع  حيث 

خم�ص �سنوات .

Professional Accredit i المهني  الاعتماد 

 :tion
بجودة  بالاعتراف  يخت�ص  الاأولي  الاعتماد  كان  اإذا 

التخ�س�سي)  والاع��ت��م��اد  التعليمية،  الموؤ�س�سة 

الدرا�سي  بالبرنامج  بالاعتراف  يخت�ص  البرنامجي( 

 Professional المهني  الاعتماد  ف��اإن  للموؤ�س�سة 

واأهلية  ب��ج��ودة  ب��الاع��ت��راف   Accreditation
الاأ�سخا�ص لممار�سة المهنة وبذلك فهو يمنح ال�سهادة 

لهذا  اأعدت  اعتمادية  موؤ�س�سات  قبل  من  الاأكاديمية 

الغر�ص كالنقابات المهنية.

بالكفاية  الاع��ت��راف  المهني  ب��الاع��ت��م��اد  ويق�سد 

المهنية  ال��م��ع��اي��ي��ر  ���س��وء  ف��ي  ال��م��ه��ن��ة  ل��م��م��ار���س��ة 

النوع  هذا  ويمنح  الاعتماد  جهة  قبل  من  المحددة 

من الاعتمادات ال�سهادة الاأكاديمية لممار�سة المهنة 

مثل ممار�سة مهنة التدري�ص من قبل النقابة اأو رابطة 

مهنية اأو جمعية علمية.

عنا�سر الاعتماد الاأكاديمي

الجودة  و�سمان  الاأكاديمي  الاعتماد  نظام  ي�ستمل 

بموؤ�س�سات التعليم الجامعي على العنا�سر الاآتية :

:Quality Planning اأ( تخطيط الجودة

تحدد  التي  الاأن�سطة  اإل��ي  ال��ج��ودة  تخطيط  ي�سير 

الاعتماد  بنظام  الخا�سة  والمتطلبات  الاأه����داف 

نظام  عنا�سر  بتطبيق  الجودة،  و�سمان  الاأكاديمي 

الجودة وت�سمل تخطيط المنتج والتخطيط الاإداري 

الجودة،وو�سع  خطط  العمليات،واإعداد  وتخطيط 

ويق�سد  ال���ج���ودة،  لتح�سين  ال��لازم��ة  ال��ت��رت��ي��ب��ات 

على  تعمل  التي  والهياكل  الاأط��ر  الجودة  بتخطيط 

الوفاء  من  الخا�ص  الجامعي  التعليم  موؤ�س�سات  تمكين 

بمتطلبات الجودة، بحيث تت�سمن التخطيط للوقوف 

متطلبات  لتنفيذ  والتخطيط  الجودة،  متطلبات  على 

والتخطيط  ال��ج��ودة،  لفح�ص  والتخطيط  ال��ج��ودة، 

لتطوير الجودة. 

 : Quality Control سبط الجودة�

 Quality Control ال���ج���ودة  ب�سبط  يق�سد 

لتلبية  الم�ستخدمة  العلمية  والاأن�سطة  الاأ�ساليب 

والاأن�سطة  الاأ�ساليب  على  وت�ستمل  الجودة  متطلبات 

من  والحد  العمليات  مراقبة  اإل��ي  الهادفة  العلمية 

اأ�سباب الاأداء غير المقبول في جميع مراحل تحقيق 

المنتج للو�سول اإلي الفعالية الاقت�سادية المرجوة 

و�سيلة  اأن��ه  على  الجودة  �سبط  اإل��ي  ع��ادة  وينظر   ،

الك�سف عن العيوب ، ولي�ص لمنع حدوثها ، فهو يعتمد 

ب�سكل اأ�سا�سي على التفتي�ص الذي يعتمد بدوره على 

المفت�سين ، الذين يقومون بفح�ص عينات من المنتج 

بهدف  منه  دفعة  ت�سنيع  بعد  اأو  دوري  ب�سكل  اإم��ا 

الك�سف عن الوحدات المعيبة . 

عن  بالك�سف  الجودة  �سبط  نظام  يهتم  هذا  وعلى 

الجودة  م�سكلات تحقيق  التي تكمن خلف  الاأ�سباب 

من  المطلوب  الم�ستوى  وتحقيق  لحلها،  تمهيداً 

تم  قد  ما  وفق  يتم  الاأداء  اأن  من  والتاأكد  الجودة، 

التخطيط له من قبل، والعمل على تلافي الاأخطاء 

الذي  الاأم��ر  التنفيذ،  عملية  اأثناء  تطراأ  قد  التي 

ت�سحيح  به  يق�سد  ال��ج��ودة  �سبط  نظام  اأن  يعنى 

الاأخطاء الناتجة عن عملية تنفيذ متطلبات جودة 

الموؤ�س�سة التعليمية. 

العلمية  الاأ�ساليب  اأحد  الجودة  �سبط  نظام  ويمثل 

للجودة بطريقة  ال�سرورية  المتطلبات  التي تحقق 

غير  الاأداء  اأ�سباب  وتحديد  والمعالجة،  التوجيه 

الجودة،  بتطبيق  الخا�سة  المراحل  في  المر�سي 

وتتلخ�ص عملية �سبط الجودة في اختيار المقايي�ص 

الزمني  الميقات  الجودة، وتحديد  الخا�سة ب�سبط 

ال�سبط،  ب��اإج��راءات  والقيام  النظام،   بهذا  للقيام 

تم  لما  والمراجعة  والمتابعة  الاأخ��ط��اء،  وتلافي 

�سبطه. 

ج( تح�سين الجودة  :

هو عبارة عن الاأعمال المتخذة في موؤ�س�سات التعليم 

الجامعي الخا�ص لزيادة فاعلية الاأن�سطة والعمليات 

للموؤ�س�سة  اإ�سافية  فوائد  تزويد  بهدف   ، ومردودها 

خلال  م��ن  اإم���ا  ال��ج��ودة  تح�سين  وي��ت��م   ، ولزبائنها 

اأ�سا�سا  الجودة  ، ويعد تح�سين  تنفيذها بطرق جيدة 

Total Quality Ma i ال�ساملة  لمفهوم الجودة 

�سبط   مفهوم  اإلي  جذوره  تعود  الذي    agement
الجودة ال�ساملة .

بين  الفجوة  درج��ة  الجودة  تح�سين  بنظام  ويق�سد 

الجودة المتوقعة والجودة المتداولة، اأو بمعنى اأخر 

حققتها  التي  الجودة  م�ستوى  بين  الفارقة  الدرجة 

موؤ�س�سات التعليم الجامعي الخا�ص والم�ستوي المتوقع 

خلال  من  الفجوة  هذه  �سد  يتطلب  ال��ذي  الاأم��ر  لها، 

القيام باإجراءات تح�سين جودة هذه الموؤ�س�سة.

Quality Improv i الجودة تح�سين   وي�ستمل 

م�ستوى  تح�سين  لتاأمين  تحتية  بنية  على     ment
التي  الخا�سة  المجالات  وتحديد  ال�سنوي،  الجودة 

تحتاج اإلى تح�سين.

بالجودة،  المعنية  الفل�سفات  م��ن  الكثير  وت��رج��ع 

فقد  التعليمية،  الاإدارة  اإلى  الجودة  تح�سين  وعملية 

Deming على اأن الجودة لي�ست عملية  اأكد ديمنح 

مطلقة ولكنها ن�سبية، واأنها تتح�سن كلما قلت الفروق 

 %94 ن�سبة  ديمنح  حمل  حيث  والماأمول،  الواقع  بين 

جوران  اأكد  كم  الاإداري،  النظام  اإلى  الفروق  هذه  من 

Juran على اأنه لي�ص هناك حتمية تعمل على وجود 
الاأخطاء في الاأداء، واأن تح�سين الجودة عملية ولي�ص 

برنامجاً، بما يعنى �سرورة القيام بالاأداء ال�سحيح من 

اأول مرة. 

 الاعتماد الاأكاديمي؛ 

اأنواعه وعنا�شره
د. �سعود بن �سليم ال�سعيلي



�إطلالة5

ح�سين البلو�سي: اعت�سمنا.. لنيل حقوقنا !

حاوره: مو�سى بن جعفر اللواتي –

 كلية العلوم التطبيقية بنزوى

بنزوى،  التطبيقية  العلوم  كلية  طلبة  اعت�سام  �سمن 

ظهرت مجموعة من الاأ�سماء التي كانت لديها مطالب 

الطلاب  من  مجموعة  مثلت  الاأ�سماء  تلك  بها،  ن��ادت 

التي اأح�ست اأن لها حقوق تجب المطالبة بها، وهو حق 

الطالب  مع  جاء  الحوار  هذا  تاأكيد.  بكل  لهم  م�سروع 

ح�سين بن عبد الله بن جميل البلو�سي، طالب بال�سنة 

بكلية  الجرافيكي  الت�سميم  تخ�س�ص  �سمن  الرابعة 

الذين  الطلبة  اأحد  كونه  بنزوى،  التطبيقية  العلوم 

�ساركوني الاعت�سام في الكلية.

لماذا قمتم بهذه الاعت�سامات؟ 

في بداية الحديث: اإننا جدا �سعداء بخطوات مولانا 

�سعيد  بن  قابو�ص  ال�سلطان  الجلالة  �ساحب  ح�سرة 

المعظم الذي هو ملاذنا � بعد الله � وقد انحاز لمطالب 

فترة  الفترة  هذه  اإن  والمعقولة،  الم�سروعة  ال�سعب 

والمو�سوعية  ال�سدق  ي�سوده  عمل  ال��ج��اد،  العمل 

من  حمل  مهما  مق�سر،  كل  ومحا�سبة  وال�سفافية،  

األقاب واعتلى من منا�سب. فتحية اإجلال واإكبار لهذا 

القائد الذي اأ�سبح يتعامل ب�سرامة في حق من تحوم 

حوله ال�سبهات اأو يبدو منه التقاع�ص عن اأداء واجب 

الم�سوؤولية باأمانة وعلى الوجه الاأكمل.

 لقد قمنا بهذه الاعت�سامات لاإظهار المطالب علانية، 

مواقع  في  يتواجد  ممن  والداني  القا�سي  ولي�سمعها 

الم�سوؤولية، بحيث لا يكون له عذر، هذه الاعت�سامات 

لي�ست  فترة  منذ  لتراكمات  طبيعية  كنتيجة  اأت��ت 

بالق�سيرة، هي كمتنف�ص بعد اأن كنا في مقام المتو�سل 

مطالب  تحقيق  �سبيل  في  والمنا�سد،  والم�ستجدي 

وجهة  من  الاعت�سامات  ومعقولة،   م�سروعة  نراها 

حقائق  لك�سف  فعالة،  و�سيلة  هي  المتوا�سعة  نظرنا 

الم�سوؤولين  فبع�ص  الموؤ�س�سات،  من  كثير  في  الو�سع 

يتعامل مع الاآخرين نظرة ا�ستعلاء، بينما هو يتقا�سى 

ملك  هو  العام  والمال  العام،  المال  من  له  يدفع  راتب 

�سعرنا  اأن  بعد  اأتت  الاعت�سامات  الم�سلمين،  لجميع 

ل��راأي،  قيمة  لا  لفكر،  قيمة  لا  كعدمه،  وجودنا  ب��اأن 

وبالتالي كانت الاآذان �سماء والعيون عمياء.. 

وكيف  �سحيحة؟  نظركم  في  بها   طالبتم  التي  المطالب  هل 

يمكن اأن تطور هذه المطالب من م�ستواكم التعليمي والتربوي؟

ممن  م�سادرة  حقوق  هي  ما  بقدر  مطالب،  لي�ست  هذه 

يتعامل بمنطق الا�ستعلاء، من وجهة نظري. اعت�سمنا 

لنيل حقوقنا، لاأنه حينما ينال المرء حقوقه ي�سعر 

من  مزيد  نحو  لينطلق  الذهن،  وب�سفاء  بالاطمئنان  

التطوير والرقي  فكريا،ومعرفيا وتربويا. اإن اإ�سافة 

يعني  هو    � التنويع  بحجة  التخ�س�ص   خ��ارج  م��واد 

الطالب  ي�ستفيد  لا  وبالتالي  وللجهد،  للوقت  م�سيعة 

عليه،  مقبل  هو  الذي  التخ�س�ص  من  الا�ستفادة  تمام 

وهذا لا يطور من م�ستوانا التعليمي والتربوي.

هل الت�سرفات الناجمة من “بع�ش” المعت�سمين والتي �سوهت 

�سمعة الكليات في نظركم ت�سرفات �سليمة؟ وكيف كان تجاوب 

المعت�سمين منها؟

مختلف  في  المعت�سمين  با�سم  اأتحدث  اأن  اأري��د  اأن��ا 

التطبيقية  للعلوم  ن��زوى  كلية  عن  حديثي  الكليات، 

والتي انت�سب اإليها. الاإعت�سام ال�سلمي ينبغي اأن يقابله 

تجاوب فوري، لا اأن يتم تجاهله، حتى يح�سل الفعل 

وردات الفعل، واإن كان من ت�سويه اأرى هناك م�سوؤولية 

المطالب  يتجاهل  من  هم  طرفيها  اأح��د  م�ستركة، 

على  يعتمد  فهو  التجاوب  اأما  والمعقولة.  الم�سروعة 

تقت�سي  والحكمة  نظر،  وجهة  ولكل  فرد،  كل  ثقافة 

التب�سير لمن تكن له ردات فعل تنتج عنها اأ�سرار. 

لي�ست  العالي  للتعليم  الم�سوؤولون  بها  قام   التي  الزيارات  هل 

بكافية من اأجل فك الاعت�سامات؟

قبل  من  متتالية  زي��ارات  هناك  ك��ان  لو  اأتمنى  كنت 

ولي�ص  مفتوح  ب�سكل  بالطلبة  للالتقاء  الم�سوؤولين 

على  والحكم  غيرهم،  دون  الطلبة  لبع�ص  ح�سري 

ا�ستجابات على  بما تقدمه من  الزيارات مرهون  هذه 

المطالب. 

الاعت�سامات التي حدثت من قبل الطلاب توؤثر على 

التطبيقية،  العلوم  كليات  في  التربوية  العملية  �سير 

تلحق  �سوف  التي  ل��لاآث��ار  واع���ون  المعت�سمون  فهل 

باإخوانهم الاآخرين من الخريجين؟

مقدمة  ف��ي  ه��م  والخريجون  ال��وع��ي،  تمام  واع���ون 

المعت�سمين، واعون، لاأنهم يرون في الاعت�سام مثابة 

ر�سالة مبا�سرة علنية يتم نقلها للمقام ال�سامي، ليطلع 

الم�سوؤول ومدى  وليقف على مدى �سلاحية  عن قرب 

فهو  ا�ستقام  ف��اإن  الم�سوؤولية،  واج��ب  ب���اأداء  قيامه 

المطلوب، واإلا فعليه اأن يتوقع الم�ساءلة.

التدري�ش  وق��ف  خ��لال  م��ن  الاآخ��ري��ن  حقوق  على  التعدي  ه��ل 

تحقيق  اإلى  النهاية  في  �سيوؤدي  التطبيقية   العلوم  كليات  في 

م�سلحة الطالب وم�ستواه الاأكاديمي؟

ونحن  �سيقة؟  زاوية  من  الاأمر  اإلى  النظر  يتم  لماذا 

في عالم يفر�ص على المثقف اأن يجنب نف�سه العناء 

والم�سقة، وبالمنا�سبة اأرجو اأن ت�سمح لي بنقل وجهة 

نظر �سريحة من المجتمع، واأنا مع وجهة هذه النظر 

التي تقول: 

م�سيرات  ب��ع��ن��وان  لكنها  اعت�سامات  ك��ان��ت  �سابقا 

فعل،  ردت  اأوج��دت  اإنما  بنتيجة،  تاأت  ولم  خ�سراء، 

وبرزت  حمراء،  م�سيرات  بعنوان  لكن  باعت�سامات 

�سابق  وب��دون  علني  تخريب  هناك  للعيان.  النتائج 

تخطيط، اإنما نتيجة فعل وردات الفعل، لكن ماذا عن 

وبتخطيط  عديدة،  �سنين  ومنذ  ال�سمني  التخريب 

عن  لي�ص  يتحدث  �سار  البع�ص  اأن  لدرجة  محكم، 

يتم  وحينما  مليارات،  عن  اإنما  الريالات  من  ملايين 

التحدث عن رقم بعينه، علينا اأن نعي اإن هذا الرقم 

ي�ساحبه اأ�سعافا م�ساعفة من الخ�سارة لكونه لم يتم 

ا�ستثماره حتى يعود بالنفع للبلاد والعباد. 

    

فترة  خلال   اأي  العمل،  �ساعات  اأثناء  الاعت�سام  اأن 

البديهيات،  من  وهي  ال�سرورة،  تفر�سها  )الدرا�سة( 

الاأم��ور  لتعود  جراحية  عملية  اإج��راء  بمثابة  اإنها 

بع�ص  ت�ساحبها  اأحيانا  والعملية  ال�سحيح،  لمجراها 

الاآلام، لكنها موؤقتة، كذلك الاعت�سامات. 

اإن توقف الدرا�سة هي اأي�سا اإجراء تفر�سها ال�سرورة 

الطلبة  جميع  لدى  المطالب  مختلف  على  للوقوف 

ثم  وم��ن  بالكلية،  الم�سوؤولين  اإل��ى  اإي�سالها  ليتم 

من  اللازم،  لعمل  بالوزارة،  للمخت�سين  مبا�سرة  نقلها 

ويحقق  الاأط��راف  كل  ير�سي  حل  اإلى  التو�سل  اجل 

الوطن  ه��ذا  خدمة  اج��ل  من  الم�ستركة  الم�سلحة 

العزيز الذي يرعى م�سيرته المباركة مولانا ح�سرة 

المعظم  �سعيد  بن  قابو�ص  ال�سلطان  الجلالة  �ساحب 

حفظه الله ورعاه 



6تحت �لنظر

قامت وزارة التعليم العالي بتجنيد عاملين واأكاديميين 

وتخريجه  الطالب  بيد  للاأخذ  وخ��ب��راء  مخت�سين 

كطالب موؤهل للعمل في جميع القطاعات، وتم توفير 

من  والتقدم  التطور  تواكب  التي  التحتية  البنية 

�سيتم  التي  والكليات  الجامعات  �سروح   بناء  خلال 

نعم  ل��ل��وزارة.  قادمة  خطط  خ��لال  تطويرها  زي��ادة 

هناك بع�ص العوائق التي توجد في موؤ�س�سات التعليم 

لا  جزءاً  يعتبر  والطالب  تعالى،  لله  فالكمال  العالي، 

وبرامجها  الموؤ�س�سات  تلك  تقييم  عملية  من  يتجزاأ 

ذلك  متابعة  كله،  ذل��ك  من  والاأه���م  واحتياجاتها. 

التقييم وتفعيله للح�سول على نتائج مثمرة ت�سهم في 

م�سيرة تطوير وتنمية التعليم العالي في ال�سلطنة.

العنا�سر  بع�ص  لتو�سح  المطالبات  ه��ذه  ج���اءت 

الاأكاديمية  البيئة  على  ال�سوء  ولتلقي  المفقودة  

التغيير  تتطلب  التي  الكليات  تلك  في  الموجودة 

المباركة.  النه�سة  م�سيرة  لتدعم  فيها،  والتح�سين 

ولنكن مو�سوعيين اإزاء هذه المطالب فاإن بع�سها قابل 

فيها.  للنظر  درا�سة  اإل��ى  بحاجة  وبع�سها  للتنفيذ، 

والبع�ص الاآخر يوؤثر �سلباً على جودة التعليم العالي 

مع  بالمقارنة  التعليمية  الموؤ�س�سة  وجودة  ونوعيته 

راأي  لطلابنا  ننقل  وحتى  العالم.  دول  في  مثيلاتها 

البرامج  تخ�ص  التي  المطالب  بع�ص  في  الم�سوؤولين 

�سفافية  بكل  التطبيقية  كلياتنا  ف��ي  المطروحة 

كانت  تجميلية،  عمليات  اأية  اإج��راء  وبدون  وو�سوح 

لنا هذه اللقاءات مع بع�ص المخت�سين. 

عبد  الدكتور  م��ع  اللقاء  ه��ذا  لنا  ك��ان  البداية  ف��ي 

العلوم  كليات  عام  مدير  باأعمال  القائم  التوبي  الله 

واإمكانية  المطالب  بع�ص  مع  للتحاور  التطبيقية 

تنفيذها والاآثار المترتبة عليها. 

فيها  يبداأ  التي  الكلية  نف�ش  في  التخ�س�ش  موا�سلة  المطلب: 

الكليات  اأخرى، نظرا لاأن بع�ش  اإلى كلية  انتقاله  الطالب دون 

برنامج  مثل  الطالب  به  يرغب  الذي  البرنامج  على  تحتوي  لا 

الات�سال. ما هي اإمكانية تنفيذ هذا المطلب؟

فيها  يحول  دفعة  اآخ��ر   2009/2008 دفعة  تعتبر 

ال�سنة  م��ن  واب���ت���داءً  اأخ����رى،  كليات  اإل���ى  ال��ط��لاب 

في  تخ�س�ساتهم  المقبولون  الطلاب  �سيكمل  القادمة 

القرار  وهذا  غيرها،  اإلى  الانتقال  دون  نف�سها  الكلية 

الخطط  له  وو�سعت  �سنوات،  ث��لاث  من  ات��خ��اذه  تم 

وا�سحة  خطة  و�سع  تم  كما  لتنفيذه،  المدرو�سة 

للاحتياجات التي من ال�سروري تلبيتها لمواكبة هذه 

التغييرات منها تعيين كادر اأكاديمي اإ�سافي لتدري�ص 

تلك البرامج في جميع الكليات.  

في  وذك��ره  )الماينر(  الفرعي  التخ�س�ش  اعتماد  المطلب: 

�سهادة التخرج. هل هناك اإمكانية لتوفير التخ�س�ش الفرعي؟

في  �سابقاً  به  معمولًا  الفرعي  التخ�س�ص  نظام  كان 

تحتوي  لا  للبرامج  الجديدة  الخطط  ولكن  الكليات، 

من  ع���دد  ه��ن��اك  واإن��م��ا  ال��ف��رع��ي،  التخ�س�ص  ع��ل��ى 

ي�سجل  قد  التي  المطروحة  الاختيارية  المقررات 

تخ�س�سه  عن  مختلف  مجال  في  للتعمق  الطالب  فيها 

درج��ات  ك�سف  في  المقررات  تلك  وت��درج  الرئي�سي 

الممكن  ومن  تخرجه.  �سهادة  في  لي�ص  ولكن  الطالب 

درا�سة هذا المطلب عن طريق عر�سه على المجل�ص 

الاأكاديمي ومن ثم مجل�ص الاأمناء للنظر في اإمكانية 

تنفيذه والذي قد ياأخذ بع�ساُ من الوقت.

لجميع  ال�سيفي  الف�سل  في  الت�سجيل  باب  يفتح  اأن  المطلب: 

الطلاب. ما المعمول به حالياً وكيف ترون اإمكانية تنفيذ هذا 

المطلب؟

في  يطرح  ا�ستثنائياً  ف�سل  ال�سيفي  الف�سل  يعتبر 

المتوقع  للطلاب  فيه  للت�سجيل  والاأول��وي��ة  الكليات 

والطلاب  المواد  بع�ص  عن  والمتاأخرين  تخرجهم 

يتم  حيث  الاأكاديمية.  الملاحظة  تحت  الواقعين 

في  ولكن  ال�سيفي،  للف�سل  كبيرة  ميزانية  و�سع 

بحيث  المطروحة  المقررات  في  �سعة  وج��ود  حالة 

الطلاب  من  اأخرى  اأع��داد  لا�ستيعاب  يكفي  العدد  اأن 

الاأولوية  ولكن  ت�سجيلهم  من  مانع  لا  فانه  الاآخرين 

الف�سل  اأن  كما  ذك��ره��م.  ال�سابق  للطلاب  تعطى 

ال�سيفي يحتاج اإلى كادر اأكاديمي منا�سب للتخ�س�سات 

الدقيقة كون الف�سل ال�سيفي هو اإجازة ر�سمية عند 

المنا�سبة  الميزانية  توافرت  حال  وفي   ، الاأ�ساتذة 

الطلاب  جميع  لا�ستقبال  ال�سيفي  الف�سل  لطرح 

الراغبين بالدرا�سة، وتم اأخذ موافقة الم�سوؤولين في 

اأي  اأرى  الكادر الاأكاديمي له، فلا  ذلك وكذلك توافر 

مانع في ذلك.

المطلب: خف�ش المعدل التراكمي للتخرج  ليكون اأقل عن 2.0. 

ما هي تبعات تنفيذ هذا المطلب حيث انه يوؤثر تاأثيراً مبا�سرا 

على نوعية وجودة الموؤ�س�سة التعليمية.

موؤ�س�سات  من  كغيرها  التطبيقية  العلوم  كليات  اإن 

بلوائح  مقيدا  اأكاديميا  نظاماً  تتبع  العالي  التعليم 

اأكاديمية و�سعت عن طريق خبراء ومتخ�س�سين في 

اأكاديمياً  نظاماً  تتبع  والكليات  الاأنظمة،  تلك  و�سع 

تعمل  التي  الجامعات  مختلف  قبل  من  به  معترفاً 

بنظام ال�ساعات المعتمدة،واأي تعدي على تلك اللوائح 

هذه  م�سداقية  ومدى  التعليم  بجودة  اإخ��لالًا  يعتبر 

الموؤ�س�سات في تخريج طلاب حا�سلين على المهارات 

المطلوبة ل�سوق العمل.  لذلك فان المعدل الم�سموح 

ولا  مقبول  اأي  وه��و2.0  حالياً  به  المعمول  للتخرج 

اأن  يعقل  ولا  الاأح���وال،  من  حال  ب��اأي  تغييره  يمكن 

نخرج طالباً معدله اأقل عن مقبول من موؤ�س�ساتنا، وهو 

�شرط اأكاديمي غير قابل للما�س. 

وفي لقاء اآخر مع الدكتورة �سريفة القا�سمية مديرة 

العلوم  لكليات  العامة  بالمديرية  البرامج  دائ��رة 

يخ�ص  فيما  الطلاب  مطالب  عن  ل�سوؤالها  التطبيقية، 

البرامج المطروحة في كليات العلوم التطبيقية، كان 

لنا هذا الحوار.

المطلب: تقلي�ش محتوى بع�ش المقررات العلمية وحذف مواد 

من بع�ش الخطط الدرا�سة. كيف تقيمون هذا المطلب؟

عام  في  ونيوزيلندا  ال��وزارة  بين  اتفاقية  توقيع  تم 

فريق  ت�سكيل  تم  الاتفاقية  هذه  على  وبناءاً   2005

ويتم  ال��ب��رام��ج  تلك  بو�سع  ي��ق��وم  نيوزلندي  عمل 

لتكون  وتهيئتها  فيها  التعديل  يتم  حتى  مراجعتها 

منا�سبة للبيئة العمانية والطالب العماني.

العلمية قرار لا يقيمه  المقررات  اإن تقلي�ص محتوى 

من  و�سعت  المقررات  تلك  اأن  حيث  فقط،  الطالب 

اأهل الخبرة بنوعية وجودة تعليمية ت�سمن ح�سول 

يعتبر  ولكن  منها،  العلمية  الفائدة  على  الطالب 

لذلك  التقييم،  عملية  من  يتجزاأ  لا  ج��زءاً  الطالب 

تعطى ورقة ا�ستمارة تقييم المقرر في نهاية الف�سل 

الدرا�سي ليقدم الطالب راأيه ويقيم المقرر من وجهة 

نظره ونتمنى من الطلاب القيام بدورهم في ذلك حتى 

ي�ستدعي  ما  وج��ود  حالة  في  المقررات  تعديل  يتم 

ذلك. واأريد الاإ�سارة اإلى اأن هناك زيارة قادمة لفريق 

المراجعة خلال �سهر ابريل القادم، ومن ثم يمكن رفع 

مقترحات الطلاب ومناق�ستها للنظر في مدى قابلية 

تنفيذها.

معتمدة  �ساعات  عدد  على  يحتوي  الدرا�سي  المقرر 

تتراوح من 2 اإلى 4 �ساعات معتمدة، تو�سيف المقرر 

ي�ستمل على مجموعة من الوحدات، هذا مطلب يوؤدي 

اإلى خف�ص جودة المقرر، والمقررات بنيت عن طريق 

على  يوؤثر  فيها  والاإخ��لال  المادة  هذه  في  مخت�سين 

نوعية وجودة هذه المقررات.

المطلب: الدرا�سة باللغة العربية عو�ساً عن الانجليزية. هل من 

الممكن تنفيذ هذا المطلب؟ وما هي الاآثار المترتبة عليه؟

قدر  على  الانجليزية  واللغة  العربية  اللغة  تعتبر 

اللغتين،  اإلى  بحاجة  العمل  ف�سوق  الاأهمية،  من  عال 

بعد  فان طالب تخ�س�ص الات�سال  المثال  �سبيل  وعل 

اأن تتوافر لديه  ال�سحافة  للعمل في  تخرجه يحتاج 

مهارات الكتابة باللغتين العربية والانجليزية، و�سوق 

 ثنائية اللغة للبرامج ميزة يجب التم�سك بها... والجودة حد ل يمكن التنازل عنه 

الطلاب: نطالب بف�سول �سيفية للجميع  ول�سنا مع الحلول التجميلية  

ا�ستطلاع: منيرة بنت محمد البلو�سية 

 نحن مع المطالبة بالحقوق الم�سروعة، فلا مانع من الاعت�سامات اإذا كانت لا تم�ش 

بالبلد ومنجزاته وح�سارته التي تركت ب�سمة وا�سحة في التاريخ العربي منذ القدم. 

ولا مانع من الاعت�سامات التي تعك�ش اأخلاقيات العماني الاأ�سيلة والتي اإن دلت على 

�سي فاإنما تدل على الاإرث العظيم الذي تركه ال�سلف للخلف، فال�سباب هم نواة م�ستقبل 

عمان والذين تعتمد عليهم البلاد لل�سعي نحو التطوير والبناء عبر النفد البناء.

موؤ�س�سات التعليم العالي منابر للعلم والمعرفة، تاأخذ بيد الطالب نحو اآفاق تعليمية 

وا�سعة، وتعمل على تح�سين الطالب وتكوينه حتى لا يكون عالة على نف�سه واأ�سرته 

ومجتمعه. فالطالب العماني كان ولم يزل عن�سر فخر واعتزاز لل�سلطنة، حيثما حل 

واأينما وجد، ولم ياآل جهدا في رفع ا�سم عمان عاليا في كل بقاع العالم بم�ساركاته في 

الفعاليات العالمية والدولية، ودرا�سته خارج ال�سلطنة �سفيرا لبلده وال�سعب العماني 

عبر نافذة يعك�ش من خلالها ماهية المواطن العماني الذي يكدح لبناء نف�سه ونفع 

وطنه. وجدير بالطالب العماني اأن يفتخر بما يملك من فر�ش للعلم والاإبداع في 

موؤ�س�سات الدولة الحكومية منها والخا�سة. وليتذكر اأن �ساحب الجلالة ال�سلطان 

قابو�ش بن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه – اأو�سى بالتعليم ولو تحت ظلال 

الاأ�سجار، ومنجزات النه�سة اليوم  تعك�ش هذا القول، حيث اإن التعليم عم البلاد 

وموؤ�س�سات التعليم العالي اليوم تنتج مخرجات تعليم عال على درجة عالية من 

الكفاءة. حيث �سخرت له كل الاإمكانيات المتاحة في �سبيل توفير بيئة تعليمية ت�سمن له 

الح�سول على مهارات علمية تتنا�سب ومتطلبات الجودة في التعليم.



تحت �لنظر7
ل

�ص
وا

ت

 ثنائية اللغة للبرامج ميزة يجب التم�سك بها... والجودة حد ل يمكن التنازل عنه 
العمل العماني يت�سم بالعالمية  والطالب 

ي�سوق  منتج  هو  باللغتين  يتخرج  ال��ذي 

ال�سلطنة  داخل  في  �سواء  تلقائيا  نف�سه 

اأو خارجها، فلا بد اأن يلم الطالب باللغة 

الانجليزية بالاإ�سافة اإلى زيادة جرعات 

اللغة العربية اأثناء درا�سته. وبالمح�سلة 

يوؤثر  لاأن��ه  المطلب  هذا  تنفيذ  يمكن  لا 

على الطالب اأولًا واأخيراً.

المطلب: حذف �سرط الو�سول للم�ستوى الخام�س 

التاأ�سي�سية  ال�سنة  نهاية  في  الاأيلت�ش  امتحان  في 

ك�سرط لبدء البرنامج الدرا�سي. 

ال��وزارة  رغبة  يعك�ص  الم�ستوى  ه��ذا  اإن 

جودة  ت�سبط  اأكاديمية  اأ�س�ص  و�سع  في 

التعليم في موؤ�س�سات التعليم العالي. واأود 

الانجليزية  اللغة  تقوية  ب��اأن  الاإ���س��ارة 

مرحلته  من  تبداأ  اأن  بد  لا  الطالب  لدى 

للطالب  الاأ�سا�سية  فالبنية  المدر�سية  

العالي.  التعليم  م�سيرة  لاإكمال  �سرورية 

لذلك لا بد من وجود م�سروع وطني ي�سارك 

فيه كل من وزارة التربية والتعليم ووزارة 

التعليم العالي لو�سع خطط لبرامج اللغة 

الانجليزية في المدار�ص. 

العلوم  كليات  في  المطروحة  المقررات 

منا�سبا  م�����س��ت��وى  تتطلب  التطبيقية 

درا�سته  الطالب  يجتاز  حتى  اللغة  في 

الملاحظة  تحت  ال��وق��وع  دون  ب�سهولة 

اللغة  م�ستوى  تدني  ب�سبب  الاأكاديمية 

تجاوبه  �سعوبة  اإل��ى  ي���وؤدي  مما  لديه 

تدر�ص  والتي  المطروحة  المقررات  مع 

باللغة الانجليزية.

مع  ال��ت��وا���س��ل  ت��م  نف�سه  المطلب  وف���ي 

برنامج  م��دي��ر  غ��ري��ن  �سيمون  الاأ���س��ت��اذ 

العامة  بالمديرية  الانجليزية  اللغة 

للح�سول  التطبيقية  ال��ع��ل��وم  لكليات 

ع��ل��ى وج���ه���ة ن��ظ��ر اأه�����ل ال��خ��ب��رة في 

جميع  اأن  و���س��ح  حيث  ال��م��و���س��وع،  ه��ذا 

التعليم  وموؤ�س�سات  العريقة  الجامعات 

المتحدة  والمملكة  اأوروب���ا  ف��ي  العالي 

يتكلم  ال���ذي  الطالب  ب��دخ��ول  تقبل  لا 

لغته  غير  ثانية  كلغة  الانجليزية  اللغة 

في  م�ستوى  على  الح�سول  بعد  اإلا  الاأم  

وهذا  و7.0   6.5 بين  ي��ت��راوح  الاأيلت�ص 

يعتمد  وذلك  المطلوب  الم�ستوى  متو�سط 

يرغب  ال��ذي  والتخ�س�ص  الجامعة  على 

المطلوبة  اللغة  وم�ستويات  الطالب.  به 

ال��ق��راءة  حيث  م��ن  الغالب  ف��ي  للطالب 

والكتابة والتحدث لا تقل عن 6.0. وتم 

اعتماد 5.0 ك�شرط للدخول في البرامج 

المطروحة بكليات العلوم التطبيقية في 

وزارة  من  لجنة  ت�سكيل  بعد   2005 عام 

التعليم العالي ت�سم اأكاديميين من جامعة 

ال�سلطان قابو�ص وكليات التربية ) العلوم 

التعليم  وموؤ�س�سات  حالياً(  التطبيقية 

ال��ع��ال��ي ال��خ��ا���س��ة، وم��ن ث��م ت��م اعتماد 

قبل  من  اللجنة  بها  قامت  التي  الدرا�سة 

الاأكاديمي  للاعتماد  العمانية  الهيئة 

للدخول  ال��لازم  الم�ستوى  يكون  اأن  على 

اأدن��ى.  كحد   5.0 الدرا�سية  البرامج  في 

ال�شرط  هذا  حذف  مع  ل�شت  فاإنني  لذلك 

اأو تخفي�سه، وعلى الطالب اأن يقوم ببذل 

فر�سة  اأي  لا�ستغلال  الجهد  من  المزيد 

الانجليزية  اللغة  تعلم  على  ت�ساعده 

�سواء  ال�����س��روري��ة  ال��م��ه��ارات  واكت�ساب 

فمن  خارجه.  اأم  الدرا�سي  ال�سف  داخل 

بم�ساهدة  ال��ط��ال��ب  ي��ق��وم  اأن  الممكن 

الانجليزية  باللغة  التلفزيونية  البرامج 

وقراءة ال�سحف واأي�ساً البدء في اإجراء 

حوارات مع متحدثي اللغة في البيئة التي 

يعي�سون فيها، فالطالب له دور رئي�سي في 

اكت�ساب  ف��ي  وم��ه��ارات��ه  ق��درات��ه  تنمية 

التطور الاأكاديمي  اللغة مما ي�ساعده في 

خلال درا�سته. 

المطلب: تمديد ال�سنة التاأ�سي�سية في حالة عدم 

ح�سول الطالب على الم�ستوى المطلوب في اللغة 

هل  الدرا�سي.  البرنامج  في  للدخول  الانجليزية 

هي  وم��ا  المطلب؟   ه��ذا  لتنفيذ  اإمكانية  هناك 

المعوقات في �سبيل تنفيذه؟

نعم هناك اإمكانية، واأقترح اأن يتم تمديد 

ف�سول  اأرب��ع��ة  اإل��ى  التاأ�سي�سية  ال�سنة 

المنا�سبة  الميزانية  توفرت  اأن  درا�سية 

به  فالمعمول  ال����وزارة،  قبل  م��ن  ل��ذل��ك 

بالاإ�سافة  درا�سيان  ف�سلان  هو  حالياً  

�ساعاته  عدد  الذي  ال�سيفي  الف�سل  اإلى 

بالف�سول  مقارنة  بكثير  اأقل  التدري�سية 

الحا�سلين  للطلاب  كافي  وهذا  الاأخ��رى، 

على 3.0 في الاأيلت�ص ولكن قرابة ال%40 

من الطلاب المقبولين في الكليات اأقل من 

حاليا  نواجهه  وما  بكثير.  المعدل  ذلك 

اأن  الطلاب  من  جديدة  دفعة  قبول  عند 

بع�سهم غير قادر على التحدث اأو القراءة 

ح�سوله  من  بالرغم  الانجليزية  باللغة 

التعليم  من  تخرجه  عند    C معدل  على 

الكليات  في  به  المعمول  والنظام  العام 

هو درا�سة �سنة واحدة تاأ�سي�سية لدرا�سة 

اللغة ويجب اأن يجتاز الطالب تلك ال�سنة 

 4.5 بين  ي��ت��راوح  الاأيلت�ص  ف��ي  بمعدل 

و5.0.

الموؤ�س�سات  ب��ه��ذه  ل��ل��رق��ي  روؤى  ه��ن��اك 

هذه  لتطوير  القائمين  وعلى  والكليات 

خلال  من  وذل��ك  متطلباتها  بحث  ال��روؤى 

بالهيئات  والالتقاء  الميدانية  الزيارات 

ال�سعوبات  وبحث  والطلاب  الاأكاديمية 

وو�سع حلول واقعية  تخدم تلك الكليات 

و�سع  الكليات  تلك  اإدارة  وعلى  وطلابها، 

اأ�س�ص وا�سحة لعملية تقييم البرامج وكل 

اإلى  العماني حتى ي�سل  ما يخدم الطالب 

التي  العلمية  المعرفة  من  عال  م�ستوى 

في  لدية  التي  الطاقات  لتفجير  توؤهله 

دليل  لهو  الطلاب  و�سوت  بلده،  م�سلحة 

كلها  لي�ست  مطالبهم  اإن  رغم  ذل��ك،  على 

ما  فهناك  الدرا�سية  م�سلحتهم  في  ت�سب 

يمكن  وما لا يمكن تنفيذه من المطالب. 

جملة  اإل��ى  بايجابية  النظر  والمطلوب 

�سوء  ف��ي  والمطالب  المقترحات  تلك 

التطوير المن�سود و�سع خطط م�ستقبلية 

على  ت��وؤث��ر  ال��ت��ي  الاإ���س��ك��الات  لتجنب 

العملية التعليمية. 

اأن  الاأع�����زاء  لطلابنا  ن��ق��ول  وخ��ت��ام��اً،   

العالي  التعليم  م�سيرة  ف��ي  م�ساركتكم 

وتقييمه بمنطقية ووعي لهو اأمر مطلوب، 

فان  ذل��ك،  في  بالجدية  نطالبهم  وعليه 

نهاية  في  المطروحة  المقررات  تقييم 

م�ساحة  لديهم  ي�سع  درا���س��ي  ف�سل  ك��ل 

في  والكلمة  ال���راأي  لاإب���داء  للم�ساركة  

المقررات وغيرها، فاأنتم من نعول عليكم 

تلك  اآرائ��ك��م  اأن  �سك  ولا  ال�ساأن  ه��ذا  في 

مراجعة  عند  الاع��ت��ب��ار  بعين  �ستوؤخذ 

ت��ل��ك ال���م���ق���ررات م���ن ج��ان��ب ال��خ��ب��راء 

والم�سوؤولين. 

لكل  م�سروع  حق  هو  اعت�سامكم  اأن  كما 

بالواجبات،  موؤطر  ولكنه  عماني  مواطن 

فاإنما  �سي  على  التمظهر  ه��ذا  دل  واإن 

لفتح  الحكيمة  جلالته  �سيا�سة  على  يدل 

حدود  في  الراأي  عن  التعبير  حرية  باب 

القانون وعدم الم�سا�ص بمنجزات النه�سة 

ي�ستند  ال��ذي  العمود  وان��ت��م  المباركة، 

اإليه بناء هذا الوطن الغالي. وانتم مراآة 

الاأ�سيلة،  واأخ��لاق��ه  العماني  المجتمع 

وتطوير  التعليم  تطوير  لاأجل  فلنتكاتف 

الوطن والنهو�ص بعمان يدً واحدة، وهذا 

التي  بوحدتنا  العمانيين  نحن  حالنا  هو 

ظهرت في مختلف الاأحداث التي ع�سناها 

معاً على هذا الاأر�ص الطيبة. 

حكيم الزمان

علي بن نا�سر ال�سنيدي

تقدم القيادة الحكيمة التي تتبعها ال�سلطنة لتجاوز مرحلة 

اأحداث الاعت�سامات التي ت�سهدها ال�سلطنة درو�سا تدر�ص في 

اعرق الموؤ�س�سات الاأكاديمية، تنبع هذه الحكمة من �سخ�ص 

و�سان  الدولة  هذه  دعائم  اأر�سى  ال��ذي  الله  حفظه  مولانا 

يا  لك  ف�سكرا  ندائه،  ولبى  �ساأنه  من  ورف��ع  كرامته  للعماني 

حكيم الزمان، ودمت لنا قائدا لعمان. 

 يقول الفيل�سوف الاألماني هيجل: الحكمة هي اأعلى المراتب 

التي يمكن اأن يتو�سل اإليها الاإن�سان فبعد اأن تكتمل المعرفة 

فالحكيم  وبالتالي  الحكمة  تح�سل  قمته  اإلى  التاريخ  وي�سل 

التالية  المرحلة  هي  والحكمة  الفيل�سوف  من  �ساأناً  اأعلى 

الغايات  وغاية  ال��ذرى  ذروة  اإنها  الفل�سفة  بعد  والاأخ��ي��رة 

وهنيئاً لمن يتو�سل اإلى الحكمة والرزانة. 

كما عودونا... 
التطبيقية عدداً  العلوم  الما�سي �سهدت كليات  الفترة  خلال 

العملية  �سير  على  الاعت�سمات  هذه  اأثرت  الاعت�سامات  من 

عدد  قام  ذلك  اإث��ر  وعلى  الموؤ�س�سات،  هذه  في  الاأكاديمية 

بالالتقاء  وحكمائها  العالي  التعليم  وزارة  م�سوؤولي  م��ن 

بالطلاب... وفي كلية العلوم التطبيقية ب�سور كان الحدث.. 

الوزارة  وكيل  ال�سارمي  محمد  بن  الله  عبد  الدكتور  �سعادة 

يلتقي بالطلاب في لقاء مفتوح.. وفي نهاية هذا اللقاء يقوم 

احد الطلبة وفي موقف ينم عن روح الان�شباط وحب الوطن 

الاعت�سامات  اإنهاء  على  الطلبة  با�سم  ويتعهد  والقائد... 

طلبتنا  اأن  على  دل  موقف  الدرا�سة...  مقاعد  اإلى  والرجوع 

يعون كل الوعي بالم�سوؤوليات الملقاة على عاتقهم وان الهدف 

هو تلقي العلم ومن ثم الاإ�سهام في بناء الوطن. 

اإحدى  في  التطبيقية  العلوم  كليات  لطلاب  الاآخ��ر  الم�سهد 

اآثار  لم�سح  الفريق  هذا  ينطلق  عمل،  فريق  ي�سكلون  الكليات 

على  ويعمل  الكمبيوتر...  بلغة   ) )وفرمتتها  الاعت�سامات 

ولمدة  م�ستمر  وب�سكل  والاأكاديميين  بالاإداريين  الالتقاء 

ثلاثة اأيام... فطبتم يا اأبناء عمان وطوبى لنا بكم.. فاأنتم 

خيرة �سباب هذه الوطن وانتم فخرها.

�سجل اأنا عربي...
بم�سر  م���رورا  تون�ص  م��ن  ب���داأت  التي  الاأح���داث  ت�سل�سلات 

ت�سجيل  يحتمل  الاأف��ق  زال  ولا  و�سورية..  واليمن  ولييبيا 

حملها  قديمة  اإرها�سات  اإلا  هو  ما  المنطقة  في  اأخرى  دول 

عند  لاقت  ال�سرمدية...  ال�سعرية  كتاباتهم  في  ال�سعراء 

اليوم  تتحقق  واأح��لام...  اأماني  ال�سعر  متذوقي  من  الكثير 

هذه الاأحلام... ولكن بعد وفاة الكثير من هوؤلاء ال�سعراء... 

فمحمود دروي�ص في ق�سيدته �سجل اأنا عربي.. يتنبى ب�سورة 

اأو باأخرى اإلى ما األ اإليه الو�سع العربي.. ويقول: 

النا�صَ... اأك��ره  لا  اأن��ا  الاأول���ى...  ال�سفحة  براأ�ص  �سَجل.. 

لحم  اآك��لُ  جُعت...  ما  اإذا  اأحد....ولكني..  على  اأ�سطو  ولا 

مُغت�سبي... حذارِ...حذارِ.. من جوعي... ومن غ�سبي.

aa1aa@hotmail.com
الطلاب: نطالب بف�سول �سيفية للجميع  ول�سنا مع الحلول التجميلية  

د.عبدالله التوبي
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ماذا اأدر�س؟... 

قافلة وجع 

ك�سداع  الراأ�ص  يطرق  الذي  المزمن  الوجع  من  قافلة  اأحيانا  ال�سوؤال 

ن�سفي تتمنى اأن تنتزع فيها راأ�سك وتلقي به ك�سبح )كنفيدور( مكملا 

طريقك  من دونه، ومن هذه الاأ�سئلة التي تطرق بعنف ذهن الطالب 

وولي الاأمر بحجر واحد، هي:

ما التخ�س�ص المنا�سب لي ولاإمكانياتي الفكرية لدرا�سته هذه الاأيام؟ 

باأنه  يقال  ما  وهل  عملا؟  لي  ي�سمن  ما  اأدر�ص  اأم  اأحب  ما  اأدر�ص  وهل 

اأن  اأم  اأربع �سنوات؟  العهد بعد  طريق لاأمان وظيفي �سيظل وفيا لهذا 

�ستع�سرني ع�سراً في  الح�سول على وظيفة  في  الذهني  التعب  حالة 

القريب العاجل؟ وهل يمكن اأن اأعمل في وظيفة لا تحمل اأي رائحة 

لتخ�س�سي الذي در�سته؟  

اإن هذه الاأ�سئلة تتمحور كلها حول معادلتي جدل. هل التعليم من اأجل 

التعليم اأم التعليم من اأجل الوظيفة؟ ومدى اإمكانية اإم�ساك الع�سا من 

الوقت خادم  التعليم ولكنه في ذات  اأجل  التعليم من  ليكون  الن�سف، 

وملت�سقا  اأحيانا  منتفخا  البالون  ي�سبه  الذي  العمل  و�سوق  للوظيفة 

ظهره ببطنه تارة اأخرى. 

هو  التعليم  اأجل  من  التعليم  باأن  تقول  التي  الروؤى  من  الكثير  هناك 

لاأفكار  نلتفت   لا  واأن  منها،  ينطلق  اأن  يجب  التي  الاأ�سا�ص  القاعدة 

نلب�ص من خلالها التعليم ثوب تكونت خيوطه من قراءة اآنية �ستقوده 

�سنوات،  عدة  بعد  �سحيحة  تكون  لا  قد  لاأنها   ال�سريع،  التلا�سي  اإلى 

المنظور  قيد  ونك�سر  الرحب،  عالمه  اإلى  معه  وننعتقُ  التعليم  لِنعتقَ 

ال�سيق والهدف الاأوحد وهو الوظيفة، ولنفكر في بناء مجتمع متعلم 

ي�ستطيع اأن ي�ستجيب لمتطلبات التنمية، وي�سق عبر ما تلقاه من علم 

م�سارات وظيفية قد لا تكون على البال ولا على الخاطر في المرحلة 

انتفا�سته،  الاقت�ساد  ي�سهد  اأن  يمكن  الكوادر  هذه  فعبر  الحالية، 

على  قادر  حديث،  ديناميكي  اإطار  اإلى  التقليدي  الاإط��ار  من  وينتقل 

الحال  هو  كما  المئات  ولي�ص  �سنويا  الموؤهلين  من  الاآلاف  ا�ستيعاب 

العمانيين  قدرة  اإثبات  بوابة  والخبرة  العلم  فاإن  وبالتاأكيد  حاليا، 

على العمل في الخارج بوظائف ذات قيمة واأوؤكد هنا ذات قيمة اإذا ما 

عزم على ذلك وتوفرت له الفر�ص، ففي نهاية هذا الراأي نقول مجتمع 

متعلم خير من مجتمع جاهل، وبالمقاربة الح�سابية فاإن وجود كثافة 

اأكبر من المتعلمين بالجامعات اأف�سل من عدد اأقل في اأي المجتمع. 

بينما تجد الروؤى الاأخرى  باأن التفكير وفق هذه النظرة المثالية قد 

التاأ�سي�ص لبناء الدولة، ولكن اعتماد  توافقت مع احتياجات مرحلة 

نف�ص النهج اليوم يجعلها خارج ن�ص التوافق مع احتياجات المرحلة 

الحالية للمجتمع، و�سيجد المجتمع نف�سه اأمام تكد�ص كوادر عمانية 

في تخ�س�سات لا محل لها من الاإعراب في �سوق العمل وهو ما حدث مع 

مخرجات التخ�س�سات التربوية، وفي الجانب الاآخر �سنجد تخ�س�سات 

يحتاجها المجتمع ولا يمكن تلبيتها اإلا بقوى عمل خارجية. 

القطاع  يعجز  فكيف  كذلك،  و�سينتهي  بت�ساوؤلات  المقال  ب��داأ  لقد 

الخا�ص عن ا�ستيعاب 22 األف عماني من اأ�سحاب الموؤهلات في حين 

اأن عدد الفر�ص المتوفرة بالقطاع الخا�ص تقرب من 120 األف وظيفة 

من  الاأولى  الدفعة  طلاب  يبحث  ولماذا  الاأخيرة؟  الاإح�ساءات  وفق 

تخ�س�ص علمي ما عن فر�ص عمل؟ األا توجد الفر�ص اأم اأن الم�ساحة 

اأن يكون بالمقا�ص في ذهن  الوظيفة يجب  الانتقائية وتف�سيل ثوب 

الخريج؟ اأم اأن قناعات وثقة قطاعات العمل الخا�سة بالعماني يجب 

اأن تتغير؟ 

اأعلم باأن الاأ�سئلة تزيد من مغ�ص الحيرة في عقولنا لكنها �سموع يجب 

تتبعها لنتلم�ص الحل؟ 

ودمتم.. 

خالد المجيني


